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Art.1.

Nazwa Przedszkola: Niepubliczne Przedszkole Stoneczko z Oddziatem Integracyjnym.

Siedziba przedszkola znajduje si¢ w Brzeziu k. Sulechowa, ul. Mickiewicza 2,
66-100 Brzezie.

Przedszkole prowadzi Norlandia Polska sp. z o. o. z siedzibg w Warszawie,

ul. Przasnyska 7 lok. 143, 01-756 Warszawa, reprezentowana przez Wiceprezesa Zarzadu
— Dorote Heith.

Nadzér pedagogiczny sprawuje Lubuski Kurator O$wiaty.
Przedszkole dziata na podstawie :
e ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U.2017.59 ze zm.);
e ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz.U.2018.108 ze zm.);
e Konwencji o Prawach Dziecka (Dz. U. z dnia 23 grudnia 1991 r.);
e niniejszego statutu.
e niniejszego statutu .

Rozdzial 11

OSOBA PROWADZACA

Art. 2.
1. Zapewnia warunki do realizacji zadan dydaktycznych , wychowawczych i
opiekunczych
2. Nadaje statut przedszkola
Zarzadza majatkiem przedszkola
4. Ustala zasady odplatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu

(8]



Rozdzial 111

CELE i ZADANIA

Art.3.

Cele i tresci wychowania przedszkolnego realizowane sg zgodnie z przepisami prawa
o$wiatowego oraz podstawy programowej przedszkola.

Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie calosciowego rozwoju dziecka. Wsparcie to
realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania- uczenia sie co umozliwia
dziecku odkrywanie wlasnych mozliwosci, sensu dzialania oraz gromadzenie do§wiadczen na
drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pickna. W efekcie takiego wsparcia dziecka osiaga
dojrzatosci do podjecia nauki na pierwszym etapie edukacji.

Zadania przedszkola:

1.

10

Wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka, poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spolecznym i
poznawczym obszarze jego rozwoju

Tworzenie warunkéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe i
odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa

Wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i
umiejetnosci korzystania z rozwijajacych procesow poznawczych

Zapewnienie prawidlowej organizacji warunkéw sprzyjajgcych nabywaniu przez
dzieci doswiadczen, ktore umozliwiaja im cigglos¢ proceséw adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajacym si¢ w sposob nicharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony.
Wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji swiata dobor tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwos$ci percepcyjnych wyobrazen i rozumowania
z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan.

Wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnosé, oryginalnos¢ dziecka, oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie e
Tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowg i bezpieczenstwo, tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym.

Przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wlasnych i innych ludzi oraz o dbanie
o zdrowie psychiczne realizowane m. in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych uwzgledniajacych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci
Tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, tym wrazliwo$é
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka; mowy, zachowania,
ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanica, $piewu, teatru, plastyki.

Tworzenie warunkéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody stymulujacych rozwdj wrazliwosci i umozliwiajacych



poznanie warto$ci oraz norm odnoszgcych sie do srodowiska przyrodniczego
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka.

11. Tworzenie warunk6w umozliwiajacych bezpieczng samodzielng eksploracje
elementéw techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i
podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworOw swojej pracy.

12. Wspoldziatanie z rodzicami, r6znymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami
uznanymi przez rodzicéw za zrédlo istotnych wartosci na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka

13. Kreowanie wspolne z wymienionymi podmiotami sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktérych zrodtem jest rodzina, grupa w
przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijanie zachowan
wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju

14. Systematyczne uzupetnienie za zgoda rodzicow realizowanych tresci wychowawczych
o nowe zagadnienia wynikajace z pojawienia si¢ otoczeniu dziecka zmian i zjawisk
istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju.

15. Systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia sie dziecka prowadzace do
osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole

16. Organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami umozliwiajacych dziecku poznanie
kultury i jezyka mniejszo$ci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego —
kaszubskiego

17. Tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, dzieki poznania innych kultur.

Art.4

Przedszkole wspomaga rozw6j, wychowuje i ksztatci w czterech obszarach zgodnie z
Podstawg Programowg (z dnia 14.02.2017 1.)

L. Fizyczny obszar rozwoju dziecka. Dziecko przygotowane do podjecia nauki w szkole:

1) zgtasza potrzeby fizjologiczne, samodzielnie wykonuje podstawowe czynnosci
higieniczne;

2) wykonuje czynnosci samoobstugowe: ubieranie si¢ i rozbieranie, w tym czynnosci
precyzyjne, np. zapinanie guzikéw, wigzanie sznurowadel;

3) spozywa posilki z uzyciem sztuc¢cow, nakrywa do stotu i sprzata po positku;

4) komunikuje potrzebe ruchu, odpoczynku itp.;

5) uczestniczy w zabawach ruchowych, w tym rytmicznych, muzycznych, nasladowczych, z
przyborami lub bez nich; wykonuje r6zne formy ruchu: biezne, skoczne, z czworakowaniem,
rzutne;

6) inicjuje zabawy konstrukcyjne, majsterkuje, buduje, wykorzystujac zabawki, materiaty
uzytkowe, w tym materiat naturalny;

7) wykonuje czynnosci, takie jak: sprzatanie, pakowanie, trzymanie przedmiotéw jedna reka i
oburgcz, matych przedmiotéw z wykorzystaniem odpowiednio uksztattowanych chwytow
dloni, uzywa chwytu pisarskiego podczas rysowania, kreslenia i pierwszych préb pisania;

8) wykonuje podstawowe ¢wiczenia ksztattujace nawyk utrzymania prawidtowej postawy
ciala;

9) wykazuje sprawnos$¢ ciata i koordynacje w stopniu pozwalajgcym na rozpoczecie



systematycznej nauki czynnosci ztozonych, takich jak czytanie i pisanie.

II. Emocjonalny obszar rozwoju dziecka. Dziecko przygotowane do podjecia nauki w szkole:
1) rozpoznaje 1 nazywa podstawowe emocje, probuje radzi¢ sobie z ich przezywaniem;

2) szanuje emocje swoje i innych oséb;

3) przezywa emocje w sposob umozliwiajacy mu adaptacje w nowym otoczeniu, np. w nowej
grupie dzieci, nowej grupie starszych dzieci, a takze w nowej grupie dzieci i 0s6b dorostych;
4) przedstawia swoje emocje i uczucia, uzywajac charakterystycznych dla dziecka form
wyrazu;

5) rozstaje si¢ z rodzicami bez leku, ma §wiadomosé¢, ze rozstanie takie bywa dhizsze lub
krotsze;

6) rozrdznia emocje i uczucia przyjemne i nieprzyjemne, ma $wiadomosé, ze odczuwaja i
przezywaja je wszyscy ludzie;

7) szuka wsparcia w sytuacjach trudnych dla niego emocjonalnie; wdraza swoje wlasne
strategie, wspierane przez osoby dorosle lub rowiesnikow;

8) zauwaza, ze nie wszystkie przezywane emocje i uczucia mogg byé podstawa do
podejmowania natychmiastowego dziatania, panuje nad nieprzyjemna emocja, np. podczas
czekania na wtasng kolej w zabawie lub innej sytuacji;

9) wezuwa sig w emocje i uczucia 0sob z najblizszego otoczenia;

10) dostrzega, ze zwierzgta posiadaja zdolno$¢ odczuwania, przejawia w stosunku do

nich zyczliwos¢ i troske;

11) dostrzega emocjonalng warto$¢ otoczenia przyrodniczego jako Zrédta satysfakeji
estetyczne;j.

III. Spoteczny obszar rozwoju dziecka. Dziecko przygotowane do podjecia nauki w szkole:
1) przejawia poczucie whasnej wartosci jako osoby, wyraza szacunek wobec innych

0s0b i przestrzegajac tych wartosci, nawigzuje relacje rowiesnicze;

2) odczuwa 1 wyjasnia swojg przynaleznos¢ do rodziny, narodu, grupy przedszkolnej, grupy
chtopcow, grupy dziewczynek oraz innych grup, np. grupy teatralnej, grupy sportowej;

3) postuguje sie swoim imieniem, nazwiskiem, adresem;

4) uzywa zwrotow grzecznosciowych podczas powitania, pozegnania, sytuacji wymagajacej
przeproszenia i przyj¢cia konsekwencji swojego zachowania;

5) ocenia swoje zachowanie w kontekscie podjetych czynnosci i zadan oraz przyjetych norm
grupowych; przyjmuje, respektuje i tworzy zasady zabawy w grupie, wspétdziata z dzie¢mi w
zabawie, pracach uzytecznych, podczas odpoczynku;

6) nazywa i rozpoznaje wartosci zwigzane z umiej¢tnosciami i zachowaniami spolecznymi,
np. szacunek do dzieci i dorostych, szacunek do ojczyzny, zyczliwo$é okazywana dzieciom i
dorosltym — obowigzkowos¢, przyjazn, radosé;

7) respektuje prawa i obowiazki swoje oraz innych 0s6b, zwracajac uwage na ich
indywidualne potrzeby;

8) obdarza uwagg inne dzieci i osoby doroste;

9) komunikuje si¢ z dzieémi i osobami dorostymi, wykorzystujac komunikaty werbalne i
pozawerbalne; wyraza swoje oczekiwania spoteczne wobec innego dziecka, grupy.

IV. Poznawczy obszar rozwoju dziecka. Dziecko przygotowane do podjecia nauki w szkole:
1) wyraza swoje rozumienie §wiata, zjawisk i rzeczy znajdujacych si¢ w bliskim otoczeniu za
pomocg komunikatéw pozawerbalnych: tanca, intencjonalnego ruchu, gestéw, impresji
plastycznych, technicznych, teatralnych, mimicznych, konstrukcji i modeli z tworzyw i
materialu naturalnego;



2) wyraza swoje rozumienie $wiata, zjawisk i rzeczy znajdujacych si¢ w bliskim otoczeniu za
pomocy jezyka méwionego, postuguje si¢ jezykiem polskim w mowie zrozumialej dla dzieci i
0s6b dorostych, méwi plynnie, wyraznie, rytmicznie, poprawnie wypowiada ciche i glo$ne
dzwigki mowy, rozréznia gloski na poczatku i koncu w wybranych prostych fonetycznie
stowach;

3) odr6znia elementy $wiata fikcji od realnej rzeczywistosci; byty rzeczywiste od medialnych,
byty realistyczne od fikcyjnych;

4) rozpoznaje litery, ktorymi jest zainteresowane na skutek zabawy i spontanicznych odkry¢,
odczytuje krétkie wyrazy utworzone z poznanych liter w formie napiséw drukowanych
dotyczace tresci znajdujacych zastosowanie w codziennej aktywnosci;

5) odpowiada na pytania, opowiada o zdarzeniach z przedszkola, objasnia kolejno$¢ zdarzen
w prostych historyjkach obrazkowych, uklada historyjki obrazkowe, recytuje wierszyki,
uktada i rozwigzuje zagadki;

6) wykonuje wlasne eksperymenty jezykowe, nadaje znaczenie czynnosciom, nazywa je,
tworzy zarty jezykowe i sytuacyjne, uwaznie stucha i nadaje znaczenie swym
doswiadczeniom;

7) eksperymentuje rytmem, gltosem, dzwigkami i ruchem, rozwijajac swoja wyobraznie
muzyczng; shucha, odtwarza i tworzy muzyke, $piewa piosenki, porusza sie przy muzyce i do
muzyki, dostrzega zmiany charakteru muzyki, np. dynamiki, tempa i wysokosci dzwieku oraz
wyraza ja ruchem, reaguje na sygnaly, muzykuje z uzyciem instrumentéw oraz innych zrédet
dzwigku; $piewa piosenki z dziecigcego repertuaru oraz tatwe piosenki ludowe; chetnie
uczestniczy w zbiorowym muzykowaniu; wyraza emocje i zjawiska pozamuzyczne réznymi
srodkami aktywno$ci muzycznej; aktywnie stucha muzyki; wykonuje lub rozpoznaje melodie,
piosenki i piesni, np. wazne dla wszystkich dzieci w przedszkolu, np. hymn przedszkola,
charakterystyczne dla uroczystosci narodowych (hymn narodowy), potrzebne do organizacji
uroczystosci np. Dnia Babci i Dziadka, $wigta przedszkolaka (piosenki okazjonalne) i inne; w
skupieniu stucha muzyki;

8) wykonuje wlasne eksperymenty graficzne farba, kredka, olowkiem, mazakiem itp., tworzy
proste i ztozone znaki, nadajac im znaczenie, odkrywa w nich fragmenty wybranych liter,
cyfr, kresli wybrane litery i cyfry na gtadkiej kartce papieru, wyjasnia sposéb powstania
wykreslonych, narysowanych lub zapisanych ksztattow, przetwarza obraz ruchowy na
graficzny i odwrotnie, samodzielnie planuje ruch przed zapisaniem, np. znaku graficznego,
litery i innych w przestrzeni sieci kwadratowej lub liniatury, okresla kierunki i miejsca na
kartce papieru;

9) czyta obrazy, wyodrebnia i nazywa ich elementy, nazywa symbole i znaki znajdujace si¢ w
otoczeniu, wyjasnia ich znaczenie;

10) wymienia nazwe swojego kraju i jego stolicy, rozpoznaje symbole narodowe (godto,
flaga, hymn), nazywa wybrane symbole zwiazane z regionami Polski ukryte w podaniach,
przystowiach, legendach, bajkach, np. o smoku wawelskim, orientuje sie, ze Polska jest
jednym z krajow Unii Europejskie;j;

11) wyraza ekspresje tworcza podczas czynnosci konstrukcyjnych i zabawy,
zagospodarowuje przestrzen, nadajac znaczenie umieszczonym w niej przedmiotom, okresla
ich potozenie, liczbe, ksztalt, wielko$¢, cigzar, poréwnuje przedmioty w swoim otoczeniu z
uwagi na wybrang ceche;

12) klasyfikuje przedmioty wedtug: wielkosci, ksztattu, koloru, przeznaczenia, uklada
przedmioty w grupy, szeregi, rytmy, odtwarza uktady przedmiotow i tworzy wlasne, nadajac
im znaczenie, rozréznia podstawowe figury geometryczne (koto, kwadrat, tréjkat, prostokat);
13) eksperymentuje, szacuje, przewiduje, dokonuje pomiaru dlugosci przedmiotow,
wykorzystujac np. dion, stope, but;



14) okresla kierunki i ustala polozenie przedmiotow w stosunku do wiasnej osoby, a takze w
stosunku do innych przedmiotéw, rozrdznia strone lews i prawa;

15) przelicza elementy zbioréw w czasie zabawy, prac porzadkowych, éwiczen i
wykonywania innych czynnosci, postuguje si¢ liczebnikami gléwnymi i porzadkowymi,
rozpoznaje cyfry oznaczajace liczby od 0 do 10, eksperymentuje z tworzeniem kolejnych
liczb, wykonuje dodawanie i odejmowanie w sytuacji uzytkowej, liczy obiekty, odréznia
liczenie btgdne od poprawnego;

16) postuguje si¢ w zabawie i w trakcie wykonywania innych czynnosci pojeciami
dotyczacymi nastgpstwa czasu np. wezoraj, dzisiaj, jutro, rano, wieczorem, w tym nazwami
por roku, nazwami dni tygodnia i miesiecy;

17) rozpoznaje modele monet i banknotéw o niskich nominatach, porzadkuje je, rozumie, do
czego stuza pienigdze w gospodarstwie domowym;

18) postuguje si¢ pojeciami dotyczacymi zjawisk przyrodniczych, np. tecza, deszcz, burza,
opadanie lisci z drzew, sezonowa wedrowka ptakow, kwitnienie drzew, zamarzanie wody,
dotyczacymi zycia zwierzat, roslin, ludzi w §rodowisku przyrodniczym, korzystania z dobr
przyrody, np. grzyboéw, owocow, zidt;

19) podejmuje samodzielng aktywnos$¢ poznawczg np. ogladanie ksigzek,
zagospodarowywanie przestrzeni wlasnymi pomystami konstrukcyjnymi, korzystanie z
nowoczesnej technologii itd.;

20) wskazuje zawody wykonywane przez rodzicow i osoby z najblizszego otoczenia,
wyjasnia, czym zajmuje si¢ osoba wykonujgca dany zawéd;

21) rozumie bardzo proste polecenia w jezyku obcym nowozytnym i reaguje na nie;
uczestniczy w zabawach, np. muzycznych, ruchowych, plastycznych, konstrukcyjnych,
teatralnych; uzywa wyrazéw i zwrotéw majacych znaczenie dla danej zabawy lub innych
podejmowanych czynnosci; powtarza rymowanki i proste wierszyki, §piewa piosenki w
grupie; rozumie og6lny sens krétkich historyjek opowiadanych lub czytanych, gdy sa
wspierane np. obrazkami, rekwizytami, ruchem, mimika, gestami;

22) reaguje na proste polecenie w jezyku mniejszo$ci narodowej lub etnicznej, uzywa
wyrazow i zwrotdw majacych znaczenie w zabawie i innych podejmowanych czynnosciach:
powtarza rymowanki i proste wierszyki, $piewa piosenki; rozumie og6lny sens krotkich
historyjek opowiadanych lub czytanych wspieranych np. obrazkiem, rekwizytem, gestem; zna
godto (symbol) swojej wspdlnoty narodowej lub etnicznej;

23) reaguje na proste polecenie W jezyku regionalnym —kaszubskim, uzywa wyrazow i
zwrotdw majgcych znaczenie w zabawie i innych podejmowanych czynno$ciach: powtarza
rymowanki 1 proste wierszyki, $piewa piosenki; rozumie ogélny sens krétkich historyjek
opowiadanych lub czytanych wspieranych np. obrazkiem, rekwizytem, gestem, zna godto
(symbol) swojej wspélnoty regionalnej — kaszubskie

Art. 5

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w przedszkolu polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikéw
srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w przedszkolu, szkole i placowee, w
celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i
petnego uczestnictwa w zyciu przedszkola, szkoly i placowki oraz w $rodowisku spolecznym.
W przedszkolu pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z
uczniem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1) zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia;



2) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno--spoteczne oraz innych zajg¢ o charakterze terapeutycznym;

3) zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego;

4) porad i konsultacji.

Art.6

Warunki i sposéb realizacji

1.Zgodnie z zapisami dotyczacymi zadan przedszkola nauczyciele organizujg zajecia
wspierajace rozwdj dziecka. Wykorzystuja do tego kazdg sytuacje i moment pobytu dziecka
w przedszkolu, czyli tzw. zajecia kierowane i niekierowane. Wszystkie doswiadczenia dzieci
plynace z organizacji pracy przedszkola sa efektem realizacji programu wychowania
przedszkolnego. Wazne sg zatem zajecia kierowane, Jak i czas spozywania positkow, czas
przeznaczony na odpoczynek i charakter tego odpoczynku, uroczystosci przedszkolne,
wycieczki, ale i ubieranie, rozbieranie. Bardzo wazna jest samodzielna zabawa.

2. Przedstawione w podstawie programowej naturalne obszary rozwoju dziecka wskazuja
na konieczno$¢ uszanowania typowych dla tego okresu potrzeb rozwojowych, ktérych
spetnieniem powinna sta¢ si¢ dobrze zorganizowana zabawa, zard6wno w budynku
przedszkola, jak i na $wiezym powietrzu. Naturalna zabawa dziecka wigze si¢ z
doskonaleniem motoryki i zaspokojeniem potrzeby ruchu, dlatego organizacja zaje¢

na swiezym powietrzu powinna by¢ elementem codziennej pracy z dzieckiem w kazdej
grupie wiekowej.

3. Nauczyciele, organizujac zajecia kierowane, biorg pod uwage mozliwosci dzieci, ich
oczekiwania poznawcze i potrzeby wyrazania swoich stanow emocjonalnych, komunikacji
oraz checi zabawy. Wykorzystuja kazda naturalnie pojawiajacg sie sytuacje edukacyjna
prowadzacg do osiggniecia dojrzatosci szkolne;. Sytuacje edukacyjne wywotane np.
oczekiwaniem poznania liter skutkuja zabawami w ich rozpoznawaniu. Jezeli dzieci w sposob
naturalny sg zainteresowane zabawami prowadzacymi do ¢wiczen czynnosci ztozonych,
takich jak liczenie, czytanie, a nawet pisanie, nauczyciel przygotowuje dzieci do
wykonywania tychze czynnosci zgodnie z fizjologig i naturg pojawiania si¢ tychze procesow.
4. Przedszkole jest miejscem, w ktérym poprzez zabawe dziecko poznaje alfabet liter
drukowanych. Zabawa rozwija w dziecku oczekiwania poznawcze w tym zakresie i jest
najlepszym rozwiazaniem metodycznym, ktére sprzyja jego rozwojowi. Zabawy
przygotowujgce do nauki pisania liter prowadzié powinny jedynie do optymalizacji napiecia
miesniowego, ¢wiczen planowania ruchu przy kresleniu znakow o charakterze
literopodobnym, éwiczen czytania liniatury, wodzenia po sladzie i zapisu wybranego znaku
graficznego. W trakcie wychowania przedszkolnego dziecko nie uczy sie czynnosci
ztozonych z udzialem catej grupy, lecz przygotowuje si¢ do nauki czytania i pisania oraz
uczestniczy w procesie alfabetyzacji

5. Nauczyciele diagnozuja, obserwuja dzieci i twérczo organizujg przestrzen ich rozwoju,
wlaczajac do zabaw i do§wiadczen przedszkolnych potencjat tkwiacy w dzieciach oraz

ich zaciekawienie elementami otoczenia.

6. Wspolczesny przedszkolak funkcjonuje w dynamicznym, szybko zmieniajacym si¢
otoczeniu, stad przedszkole powinno sta¢ si¢ miejscem, w ktérym dziecko otrzyma pomoc w
jego rozumieniu.

7. Organizacja zabawy, nauki i wypoczynku w przedszkolu oparta jest na rytmie dnia, czyli
powtarzajacych si¢ systematycznie fazach, ktore pozwalaja dziecku na stopniowe
zrozumienie pojecia czasu i organizacji oraz daja poczucie bezpieczenstwa i spokoju,
zapewniajgc mu zdrowy rozwoj.



8.Pobyt w przedszkolu jest czasem wypelionym zabawg, ktora pod okiem specjalistéw
tworzy pole doswiadczen rozwojowych budujacych dojrzatosé szkolng. Nauczyciele zwracaja
uwage na koniecznos¢ tworzenia stosownych nawykow ruchowych u dzieci, ktore beda
niezbedne, aby rozpocza¢ nauke w szkole, a takze na role poznawania wielozmystowego.
Szczegblne znaczenie dla budowy dojrzatosci szkolnej majg zajecia rytmiki, ktore powinny
by¢ prowadzone w kazdej grupie wiekowej oraz gimnastyki, ze szczegdlnym uwzglednieniem
¢wiczen zapobiegajacych wadom postawy.

9. Nauczyciele systematycznie informuja rodzicow o postepach w rozwoju ich dziecka,
zachgcajg do wspolpracy w realizacji programu wychowania przedszkolnego oraz opracowujg
diagnoze dojrzatosci szkolnej dla tych dzieci, ktore w danym roku majg rozpocza¢ nauke w
szkole.

10. Przygotowanie dzieci do postugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym powinno by¢
wigczone w rézne dziatania realizowane w ramach programu wychowania przedszkolnego i
powinno odbywac si¢ przede wszystkim w formie zabawy. Nalezy stworzyé warunki
umozliwiajace dzieciom ostuchanie si¢ z jezykiem obcym w réznych sytuacjach zycia
codziennego. Moze to zosta¢ zrealizowane m.in. poprzez kierowanie do dzieci bardzo
prostych polecen w jezyku obcym w toku réznych zajec i zabaw, wspélng lekture ksigzeczek
dla dzieci w jezyku obcym, wlaczanie do zaje¢ rymowanek, prostych wierszykéw, piosenek
oraz materiatdw audiowizualnych w jezyku obcym. Nauczyciel prowadzacy zajecia z dzieémi
powinien wykorzysta¢ naturalne sytuacje wynikajace ze swobodnej zabawy dzieci, aby
powtorzy¢ lub zastosowaé w dalszej zabawie poznane przez dzieci stowa lub zwroty.
Dokonujgc wyboru jezyka obcego nowozytnego, do postugiwania sie ktérym beda
przygotowywane dzieci uczeszczajace do przedszkola lub innej formy wychowania
przedszkolnego, nalezy bra¢ pod uwagg, jaki jezyk obcy nowozytny jest nauczany w szkotach
podstawowych na terenie danej gminy.

11. Aranzacja przestrzeni wptywa na aktywnos$¢ wychowankow, dlatego proponuje sie takie
jej zagospodarowanie, ktore pozwoli dzieciom na podejmowanie r6znorodnych form
dzialania. Wskazane jest zorganizowanie statych i czasowych kacikéw zainteresowan. Jako
stale proponuje si¢ kaciki: czytelniczy, konstrukcyjny, artystyczny, przyrodniczy. Jako
czasowe proponuje si¢ kaciki zwigzane z realizowang tematyka, $wietami
okolicznosciowymi, specyfikg pracy przedszkola.

12. Elementem przestrzeni sg takze zabawki i pomoce dydaktyczne wykorzystywane w
motywowaniu dzieci do podejmowania samodzielnego dziatania, odkrywania zjawisk oraz
zachodzacych proceséw, utrwalania zdobytej wiedzy i umiejetnosci, inspirowania do
prowadzenia wlasnych eksperymentow. Istotne jest, aby kazde dziecko miato mozliwos¢é
korzystania z nich bez nieuzasadnionych ograniczen czasowych.

13. Elementem przestrzeni w przedszkolu sa odpowiednio wyposazone miejsca przeznaczone
na odpoczynek dzieci (lezak, materac, mata, poduszka), jak rowniez elementy wyposazenia
odpowiednie dla dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

14. Estetyczna aranzacja wnetrz umozliwia celebrowanie positkow (kulturalne, spokojne

ich spozywanie polaczone z naukg postugiwania sie sztuécami), a takze mozliwosé
wybierania potraw przez dzieci (walory odzywcze i zdrowotne produktéw), a nawet ich
komponowania.

15. Aranzacja wnetrz umozliwia dzieciom podejmowanie prac porzadkowych np. po i przed
positkami, po zakonczonej zabawie, przed wyj$ciem na spacer



Rozdzial IV

ORGANY PRZEDSZKOLA

Art.7.
Organami przedszkola sg
a. Dyrektor
Zastgpca dyrektora
o Rada pedagogiczna

ZADANIA DYREKTORA

Art.8.
Do zadan dyrektora nalezy:
1. Reprezentowanie przedszkola na zewnatrz
2. Sprawowanie opieki nad dzieémi oraz stwarzanie im harmonijnego rozwoju
psychofizycznego
3. Zapewnienie pracownikom przedszkola bezpiecznych i higienicznych warunkéow pracy
4. Gromadzenie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny
5. Nadzorowanie przestrzegania przez nauczycieli realizacji podstawy programowej
wychowania przedszkolnego
6. Ustalenie ramowego rozkladu dnia z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny
pracy
7. Przygotowanie arkusza organizacji pracy przedszkola
8. Opracowanie zakresu obowigzkéw pracownikéw
9. Wspbtpraca z rodzicami oraz instytucjami nadzorujgcymi i kontrolujacymi
10. Zawieranie umow z rodzicami (prawnymi opiekunami) o §wiadczeniu ustug przedszkola
11. Na podstawie uchwaty rady pedagogicznej dokonuje wykreslenia dziecka z listy
wychowankow przedszkola
12. Sprawowanie nadzoru pedagogicznego w przedszkolu, organizowanie szkolen,
13. Prowadzenie procedur zwigzanych z awansem zawodowym,
14. Nadzorowanie organizacji imprez przedszkolnych,
15. Realizuje zalozenia i koncepcje przedtozone przez Kuratorium Oswiaty,
16. Sprawuje nadzor nad sposobem dokumentowania przez nauczycieli przebiegu pracy
dydaktyczno-wychowawczej oraz dokumentowania zaj¢¢ dodatkowych , zgodnie z aktualnie
obowigzujgcymi przepisami

Do zadan zastepcy dyrektora nalezy:

1. Jest powotywany i odwolywany przez Dyrektora przedszkola.

2. Kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg zespotu
3. Wraz z Dyrektorem realizuje uchwaly rady pedagogiczne;j,



4. Prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym przez organ prowadzacy na dany rok
szkolny;

5. Kontroluje wykonywanie obowiazkéw przez zatrudnionych nauczycieli

6. Reprezentuje placowke w rownym stopniu co Dyrektor na zewnatrz

7. Reprezentuje przedszkole podczas zebran z Rodzicami/Opiekunami.

8. Reprezentuje Przedszkole w czasie nieobecnosci Dyrektora w zakresie uzgodnionym z
Dyrektorem oraz ponosi odpowiedzialnos$¢ za prawidtowos¢ opieki nad dzieémi.

RADA PEDAGOGICZNA

Art.9.
1. Rada pedagogiczna jest wewnetrznym organem kolegialnym przedszkola, powotanym do

rozpatrywania, oceniania i rozstrzygania spraw zwiazanych z caloksztattem jej statutowej
dziatalnosci

2. W sktad rady pedagogicznej wchodza wszyscy pracownicy pedagogiczni przedszkola

3. Przewodniczacym rady jest dyrektor przedszkola

4. Dyrektor prowadzi i przygotowuje rady pedagogiczne

5.Zebrania rady sg protokotowane

6.Rada pedagogiczna pracuje wedtug regulaminu, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem
7. Uchwatly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wiekszoscia gloséw, w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow

8.Dyrektor przedszkola wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa

KOMPETENCJE RADY PEDAGOGICZNEJ

Art.10.
Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1. Zatwierdzanie planow pracy przedszkola

2..Podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w
przedszkolu oraz skresleniu dziecka z listy wychowankow

Rozdzial V

ORGANIZACJA PRZEDSZKOLA

Art.11.

1. Przedszkole funkcjonuje caty rok

2. Przedszkole pracuje w godzinach od 6:30 do 16:30 w dni robocze od poniedziatku do
piatku



3. Przedszkole przyjmuje dzieci w wieku 2,5-6 lat
4. Liczba dzieci w grupie nie moze przekroczy¢ 25
5. Do realizacji celow statutowych przedszkole posiada:

e sale zajec

e lazienki przy salach

e kuchnie¢ do rozdzielania positkoéw
6. Dzieci maja mozliwo$¢ korzystania z ogrodu przedszkolnego
7. Przedszkole zapewnia dzieciom zajeci dodatkowe, ktore moga by¢é finansowane ze
srodkow przedszkola lub dodatkowych optat ponoszonych przez rodzicéw/opiekunéw
8. Aby dziecko mogto bra¢ udziat w zajeciach dodatkowych, rodzice musza wyrazié w formie
pisemnej zgode na udziat
9.0ferta zaje¢ uwzglednia mozliwosci rozwojowe dziecka, oczekiwania rodzicow/opiekunow
oraz warunki finansowe i organizacyjne przedszkola
10. Przedszkole zapewnia 4 positki dziennie: $niadanie, II $niadanie, obiad , podwieczorek
11. Swiadczenia udzielane przez przedszkole sg odptatne
12. W przypadku nie dotrzymania terminéw ptatnosci po bezskutecznym pisemnym
wezwaniu do zaplaty, prowadzacy przedszkole jest upowazniony do dochodzenia roszczen na
drodze postepowania sgdowego
13. Nieobecno$¢ dziecka w przedszkolu nie zwalnia rodzicéw z obowigzku uiszczenia oplaty
statej
14. Opfata stata moze ulec zmniejszeniu o 10% w przypadku catomiesiecznej nieobecnosci
dziecka.
15. Optaty pobierane sa do 5-go kazdego miesigca z gory w biurze przedszkola lub

bezposrednio na konto bankowe

16. Dowodem wptaty jest rachunek
17. Wychowankowie przedszkola sg ubezpieczeni od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.
Koszty ubezpieczenia ponoszg rodzice dzieci
18. Przedszkole moze by¢ miejscem bezptatnych praktyk pedagogicznych
19. Jezeli w sezonie wakacyjnym (lipiec-sierpien ) wystapi zmniejszenie frekwenciji, to
Przedszkole zastrzega sobie prawo lgczenia grup
20. Organ prowadzacy ma prawo w szczeg6lnych przypadkach tj. dtugotrwala choroba
dziecka, trudna sytuacja materialna wynikajaca ze zdarzefi losowych na prosbe rodzica
zwolni¢ go z wniesienia optaty statej zwanej czesnym za dany miesigc lub obnizy¢ jej kwote
21. Przedszkole informuje o zakresie ksztatcenia i zasadach naboru dzieci poprzez
reklamowanie swojej dziatalnosci na stronie internetowej, banerach i ulotkach reklamowych
réznego typu

PROCEDURA PRZYJEC DO PRZEDSZKOLA

Art.12.

1. Rekrutacja trwa caly rok kalendarzowy



2. O przyjeciu do przedszkola decyduje kolejnosé sktadania podan, z tym, ze pierwszenstwo
majg dzieci kontynuujace zajecia z poprzedniego roku szkolnego a takze rodzenstwo dzieci
uczeszezajacych do przedszkola

3. Podstawg zapisania dziecka do przedszkola jest zawarcie umowy przyjecia dziecka do
przedszkola

SKRESLENIE DZIECKA Z LISTY WYCHOWANKOW
PRZEDSZKOLA

Art.13.

1. Na podstawie uchwaty rady pedagogicznej dyrektor moze podjaé decyzje o skresleniu
dziecka z listy dzieci ucze¢szczajacych do przedszkola, gdy:
a. rodzice/prawni opiekunowie zalegaja z odplatnoscig za pobyt dziecka w przedszkolu
powyzej dwoch okresow platniczych
b. zachowanie dziecka stwarza¢ bedzie zagrozenie zycia i bezpieczenstwo innych dzieci
c. nastapi brak wspéipracy pomiedzy nauczycielami a rodzicami /prawnymi opiekunami w
kwestii rozwigzania problemoéw powstatych w procesie edukacji i wychowania dziecka
rodzice/prawni opiekunowie nie przestrzegaja postanowien niniejszego statutu

Rozdzial VI

PRACOWNICY PRZEDSZKOLA
Art.14.

1.W przedszkolu zatrudnieni sa nauczyciele oraz pracownicy obshugi

2. Liczbe nauczycieli i innych pracownikow okresla co roku arkusz organizacji pracy
przedszkola

3. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ pracy osob prowadzacych przedszkole oraz wolontariuszy

PRAWA 1 OBOWIAZKI NAUCZYCIELI
Art.15.

1.Nauczyciele zatrudnieni w przedszkolu posiadajg kwalifikacje pedagogiczne zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa
a. planuja i prowadzg zajecia zgodnie z prawem o$wiatowym oraz realizujg podstawe
programowa wychowania przedszkolnego
b. odpowiadaja za jako$¢ i wyniki pracy



3. Przedszkole przyjmuje dzieci w wieku 2,5-6 lat
4. Liczba dzieci w grupie nie moze przekroczy¢ 25
5. Do realizacji celow statutowych przedszkole posiada:

e sale zajec

e lazienki przy salach

e kuchnie do rozdzielania positkéw
6. Dzieci majg mozliwo$¢ korzystania z ogrodu przedszkolnego
7. Przedszkole zapewnia dzieciom zajeci dodatkowe, ktére mogg by¢ finansowane ze
$rodkéw przedszkola lub dodatkowych optat ponoszonych przez rodzicéw/opiekunow
8. Aby dziecko mogto bra¢ udziat w zajeciach dodatkowych, rodzice musza wyrazi¢ w formie
pisemnej zgode na udziat
9.0ferta zaje¢ uwzglednia mozliwosci rozwojowe dziecka, oczekiwania rodzicow/opiekundéw
oraz warunki finansowe 1 organizacyjne przedszkola
10. Przedszkole zapewnia 4 positki dziennie: $niadanie, II $niadanie, obiad , podwieczorek
11. Swiadczenia udzielane przez przedszkole sa odplatne
12. W przypadku nie dotrzymania terminow ptatnosci po bezskutecznym pisemnym
wezwaniu do zaptaty, prowadzacy przedszkole jest upowazniony do dochodzenia roszczeh na
drodze postepowania sgdowego
13. Nieobecno$¢ dziecka w przedszkolu nie zwalnia rodzicow z obowigzku uiszczenia optaty
statej
14. Optata stata moze ulec zmniejszeniu o 10% w przypadku catomiesiecznej nicobecnosei
dziecka.
15. Optaty pobierane sa do 5-go kazdego miesiaca z gory w biurze przedszkola lub

bezposrednio na konto bankowe

16. Dowodem wptaty jest rachunek
17. Wychowankowie przedszkola sa ubezpieczeni od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.
Koszty ubezpieczenia ponosza rodzice dzieci
18. Przedszkole moze by¢ miejscem bezptatnych praktyk pedagogicznych
19. Jezeli w sezonie wakacyjnym (lipiec-sierpien ) wystgpi zmniejszenie frekwencji, to
Przedszkole zastrzega sobie prawo taczenia grup
20. Organ prowadzacy ma prawo w szczegdlnych przypadkach tj. dtugotrwata choroba
dziecka, trudna sytuacja materialna wynikajaca ze zdarzen losowych na prosbe rodzica
zwolni¢ go z wniesienia oplaty statej zwanej czesnym za dany miesigc lub obnizy¢ jej kwote
21. Przedszkole informuje o zakresie ksztalcenia i zasadach naboru dzieci poprzez
reklamowanie swojej dziatalnosci na stronie internetowej, banerach i ulotkach reklamowych
réznego typu

PROCEDURA PRZYJEC DO PRZEDSZKOLA

Art.12.

1. Rekrutacja trwa caty rok kalendarzowy



2. O przyjeciu do przedszkola decyduje kolejno$é sktadania podan, z tym, ze pierwszenstwo
maja dzieci kontynuujace zajecia z poprzedniego roku szkolnego a takze rodzefstwo dzieci
uczeszezajacych do przedszkola

3. Podstawg zapisania dziecka do przedszkola jest zawarcie umowy przyjecia dziecka do
przedszkola

SKRESLENIE DZIECKA Z LISTY WYCHOWANKOW
PRZEDSZKOLA

Art.13.

1. Na podstawie uchwaty rady pedagogicznej dyrektor moze podjaé decyzje o skresleniu
dziecka z listy dzieci uczgszczajacych do przedszkola, gdy:
a. rodzice/prawni opiekunowie zalegaja z odptatnoscia za pobyt dziecka w przedszkolu
powyzej dwoch okreséw platniczych
b. zachowanie dziecka stwarza¢ bedzie zagrozenie zycia i bezpieczefistwo innych dzieci
c. nastgpi brak wspélpracy pomiedzy nauczycielami a rodzicami /prawnymi opiekunami w
kwestii rozwigzania probleméw powstalych w procesie edukacji i wychowania dziecka
rodzice/prawni opiekunowie nie przestrzegaja postanowien niniejszego statutu

Rozdzial VI

PRACOWNICY PRZEDSZKOLA
Art.14.

1.W przedszkolu zatrudnieni sg nauczyciele oraz pracownicy obshugi

2. Liczbe nauczycieli i innych pracownikéw okresla co roku arkusz organizacji pracy
przedszkola

3. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ pracy 0s6b prowadzacych przedszkole oraz wolontariuszy

PRAWA I OBOWIAZKI NAUCZYCIELI
Art.15.

1.Nauczyciele zatrudnieni w przedszkolu posiadajg kwalifikacje pedagogiczne zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa
a. planujg i prowadzg zajecia zgodnie z prawem o$wiatowym oraz realizujg podstawe
programowg wychowania przedszkolnego
b. odpowiadaja za jakos¢ i wyniki pracy



3. Przedszkole przyjmuje dzieci w wieku 2,5-6 lat
4. Liczba dzieci w grupie nie moze przekroczy¢ 25
5. Do realizacji celow statutowych przedszkole posiada:

e sale zajec

e lazienki przy salach

e kuchni¢ do rozdzielania positkow
6. Dzieci maja mozliwos$¢ korzystania z ogrodu przedszkolnego
7. Przedszkole zapewnia dzieciom zajgci dodatkowe, ktére moga by¢ finansowane ze
srodkow przedszkola lub dodatkowych oplat ponoszonych przez rodzicéw/opiekundw
8. Aby dziecko moglo bra¢ udzial w zajeciach dodatkowych, rodzice musza wyrazi¢ w formie
pisemnej zgode na udzial
9.0ferta zajg¢ uwzglednia mozliwosci rozwojowe dziecka, oczekiwania rodzicow/opiekunow
oraz warunki finansowe i organizacyjne przedszkola
10. Przedszkole zapewnia 4 posilki dziennie: $niadanie, 11 $niadanie, obiad , podwieczorek
11. Swiadczenia udzielane przez przedszkole sg odptatne
12. W przypadku nie dotrzymania termindéw platnosci po bezskutecznym pisemnym
wezwaniu do zaplaty, prowadzacy przedszkole jest upowazniony do dochodzenia roszczen na
drodze postepowania sgdowego
13. Nieobecnos¢ dziecka w przedszkolu nie zwalnia rodzicéw z obowiazku uiszczenia oplaty
statej
14. Optata stata moze ulec zmniejszeniu o 10% w przypadku catomiesiecznej nieobecnosci
dziecka.
15. Opfaty pobierane sg do 5-go kazdego miesigca z géry w biurze przedszkola lub

bezposrednio na konto bankowe

16. Dowodem wplaty jest rachunek
17. Wychowankowie przedszkola sg ubezpieczeni od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.
Koszty ubezpieczenia ponoszg rodzice dzieci
18. Przedszkole moze by¢ miejscem bezplatnych praktyk pedagogicznych
19. Jezeli w sezonie wakacyjnym (lipiec-sierpien ) wystapi zmniejszenie frekwencii, to
Przedszkole zastrzega sobie prawo lgczenia grup
20. Organ prowadzacy ma prawo w szczeg6lnych przypadkach tj. dlugotrwata choroba
dziecka, trudna sytuacja materialna wynikajgca ze zdarzen losowych na prosbe rodzica
zwolni¢ go z wniesienia oplaty statej zwanej czesnym za dany miesigc lub obnizy¢ jej kwote
21. Przedszkole informuje o zakresie ksztalcenia i zasadach naboru dzieci poprzez
reklamowanie swojej dzialalnosci na stronie internetowej, banerach i ulotkach reklamowych
réznego typu

PROCEDURA PRZYJEC DO PRZEDSZKOLA

Art.12.

1. Rekrutacja trwa caty rok kalendarzowy



2. O przyjeciu do przedszkola decyduje kolejnos¢ sktadania podan, z tym, ze pierwszenstwo
majg dzieci kontynuujace zajecia z poprzedniego roku szkolnego a takze rodzenstwo dzieci
uczeszezajacych do przedszkola

3. Podstawa zapisania dziecka do przedszkola jest zawarcie umowy przyjecia dziecka do
przedszkola

SKRESLENIE DZIECKA Z LISTY WYCHOWANKOW
PRZEDSZKOLA

Art.13.

1. Na podstawie uchwaly rady pedagogicznej dyrektor moze podja¢ decyzje o skresleniu
dziecka z listy dzieci uczeszczaj acych do przedszkola, gdy:
a. rodzice/prawni opiekunowie zalegaja z odplatnodcia za pobyt dziecka w przedszkolu
powyzej dwoch okreséw platniczych
b. zachowanie dziecka stwarzaé bedzie zagrozenie zycia i bezpieczenstwo innych dzieci
¢. nastapi brak wspélpracy pomiedzy nauczycielami a rodzicami /prawnymi opiekunami w
kwestii rozwigzania problemow powstalych w procesie edukacji i wychowania dziecka
rodzice/prawni opiekunowie nie przestrzegajg postanowien niniejszego statutu

Rozdzial VI

PRACOWNICY PRZEDSZKOLA
Art.14.

1.W przedszkolu zatrudnieni sa nauczyciele oraz pracownicy obstugi

2. Liczbe nauczycieli i innych pracownikéw okresla co roku arkusz organizacji pracy
przedszkola

3. Dopuszcza si¢ mozliwo$é pracy os6b prowadzacych przedszkole oraz wolontariuszy

PRAWA 1T OBOWIAZKI NAUCZYCIELI
Art.15.

1.Nauczyciele zatrudnieni w przedszkolu posiadajg kwalifikacje pedagogiczne zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa
a. planujg i prowadza zajecia zgodnie z prawem o$wiatowym oraz realizuja podstawe
programowa wychowania przedszkolnego
b. odpowiadajg za jakos¢ i wyniki pracy



c. otaczajg opieka kazdego z wychowankéw i utrzymuja kontakt z rodzicami w celu
informowania o postepach dziecka, udzielania wsparcia i pomocy w sprawach
wychowawczych oraz wlaczania rodzicéw w dziatalno$é przedszkola

d .wspierajg rozwdj dziecka

e. odpowiadajg za zycie i bezpieczenstwo dzieci w czasie ich pobytu w przedszkolu
oraz poza jego terenem w trakcie wycieczek i spacerow

f. prowadzg dokumentacje nauczycielska (miesigczne plany pracy) oraz dokumentacje
z obserwacji rozwoju dziecka

g. diagnozuja indywidualny rozwoj dziecka

h. wspélpracuja z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna

i. dbaja o warsztat i miejsce pracy

j. eliminujg przyczyny niepowodzen dzieci

2. Nauczyciel ma prawo do:
a. pomocy merytorycznej i metodycznej dyrektora i innych pracownikéw przedszkola
b. swobody stosowanych metod i technik
¢. wyboru programu dopuszczonego do uzytku szkolnego
d. awansu zawodowego zgodnie z obowigzujacymi przepisami

PRAWA I OBOWIAZKI PRACOWNIKOW OBSLUGI

Art.16.

1. Podstawowym obowigzkiem pracownikéw obshugi jest:

a. zapewnienie sprawnego dzialania przedszkola, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w
tadzie i porzadku

b. wspdtpraca z nauczycielami w zakresie opieki i wychowania dzieci
2. Pracownik obstugi posiada prawo do:

a. wynagrodzenia za prace

b. zapewnienia higienicznych i bezpiecznych warunkéw pracy

WYCHOWANKOWIE PRZEDSZKOLA

Art.17.

1. Dzieci maja prawo do:
a. wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznego
zgodnie z zasadg higieny pracy
b. ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej
oraz ochrony i poszanowania ich godnosci osobistej
¢. zyczliwego i podmiotowego traktowania, dziecko ma prawo korzysta¢ z pomocy
specjalistow z Poradni Psychologiczno Pedagogicznej za zgoda rodzicéw.



2. Obowigzkiem dzieci uczgszczajgcych do przedszkola jest:
a. stosowanie si¢ do polecen nauczyciela
b. szanowanie swojego kolegi i wytworéw jego pracy
c. stuchanie i reagowanie na polecenia nauczyciela
d. przestrzeganie ustalonych regut pracy w grupie
e. okazywanie szacunku nauczycielowi oraz innym osobom
f. utrzymywanie czysto$ci i porzadku na terenie przedszkola
g. wszelkie oddalenie si¢ od wychowawcy jest naganne

RODZICE

Art.18.
1.Rodzice majg prawo do:
a. uzyskiwania rzetelnej informacji na temat rozwoju dziecka , jego zachowania,
postepoéw 1 ewentualnych przyczyn trudnoscei procesie wychowawczo-edukacyjnym
b. uzyskiwania od nauczycieli porad i wskazéwek odnosnie przyczyn trudnosci
c. oczekiwania od zespotu pracownikéw przedszkola wysokiego poziomu prac
d. uznania ich pryzmatu jako ,,pierwszych nauczycieli”
e wychowania swoich dzieci w duchu tolerancji i poszanowania innych

2. Obowiazkiem Rodzicow jest:
a. zapoznanie si¢ z trescig statutu oraz szanowanie jego postanowien
b. wspbtpraca z przedszkolem w procesie wychowawczo-edukacyjnym
c. terminowe uiszczanie czesnego
d. wspieranie zadan statutowych przedszkola
e. przyprowadzanie i odprowadzanie dziecka przez Rodzicéw lub pisemnie
upowazniona osobe zapewniajaca dziecku pelne bezpieczenstwo.
Rodzice/prawni opiekunowie ponosza petna odpowiedzialno$é prawna za
bezpieczefistwo dziecka odbieranego przez upowazniong przez siebie osobe
f. przyprowadzanie do przedszkola dzieci wylgcznie zdrowych
g. informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w przedszkolu oraz niezwloczne
zawiadomienie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych

Rozdzial VII

ZRODEA FINANSOWANIA PRZEDSZKOLA

Art.19.

1.Dziatalno$¢ przedszkola finansowana jest z nastepujacych zrodet
® dotacji Urzedu Miasta



° oplat rodzicéw
o darowizn
o innych zrodet takich jak: Srodki Unii Europejskiej, subwencje, odpisy podatkowe

Rozdzial VIII

POSTANOWIENIA KONCOWE
Art.20.

1.Statut obowigzuje w rownym stopniu wszystkich cztonkéw spolecznosci dzieci,
nauczycieli, rodzicéw , pracownikow obstugi i administracji

Art.21.

1. Statut moze by¢ zmieniony przez organ prowadzacy. Wszelkie zmiany statutu wymagaja
formy pisemnej i podania do wiadomosci pracownikom ni pézniej niz na 3 dni przed
wejsciem w zycie.

Art.22.

1.W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie odpowiednie
przepisy Kodeksu Pracy i Kodeksu Cywilnego.

Statut obowigzuje od 01.04.2018 .

Przedszkole Niepubliczie Nortandiy
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