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WIEDZA & INNOWACIJE

W przedszkolach Norlandia wiemy, ze dzieci to przysztosc.
Nasz swiat nieustannie sie zmienia i chcgc przygotowac do
tego dzieci, chcemy ksztattowac je na kreatywne, bawiace
sie, krytycznie myslace i ciekawe swiata. Chcemy, aby
dzieki naszej metodzie pracy “Wiedza i Innowacje” dzieci,
ktére chodzg do naszych placéwek, miaty szanse stac sie
obywatelami swiata, posiadajacymi wiedze, motywacje

i pomysty, ktére moga prowadzi¢ do innowacji w catym
spoteczenstwie.

Widzenie dziecka

Widzenie dziecka to sposdb, w jaki patrzymy na dzieci oraz to,
jakie postawy prezentujq nasi nauczyciele. Postrzegamy dzieci
jako osoby kompetentne i uczestniczace, ktére angazujg sie w
codzienne zycie przedszkola i majg na nie wptyw — jest to dla
nas bardzo wazne. Stuchamy dzieci i traktujemy je powaznie.

W naszych przedszkolach podchodzimy do dzieci z szacunkiem
i wyrozumiatoscig dla ich uczué i potrzeb. Przedszkola sprzyjajg
dobrym relacjom miedzy dzieémi i stwarzajg warunki, w
ktérych dzieci majg okazje wspdlnie z pracownikami poznawaé
Swiat i razem zdobywa¢ nowe doswiadczenia i wiedze.
Promujemy umiejetnosc i chec uczenia sie przez cate zycie.

Rozwdj mézgu dziecka jest stymulowany, gdy interakcja miedzy dzieckiem a dorostymi zaczyna sie od tego,

Nasze wartosci

Kompetentni

Nasza oferta pedagogiczna opiera sie na wiedzy i badaniach,
a my jesteSmy organizacjg uczaca sie, stawiajgca na ciagty
rozwoj.

Ambitni

Jestesmy innowacyjni i poszukujemy dobrych rozwigzan.
Tworzymy bezpieczne, otwarte i integracyjne srodowisko, w
ktérym kazdy czuje sie wartosciowy.

Petni szacunku
Odnosimy sie do siebie zyczliwie , okazujemy tolerancje i
szacunek dla odmiennosci i réznorodnosci.

Petni energii

Promieniujemy energig i radoscia zycia. Zapewniamy
poczucie bezpieczenstwa naszym podopiecznym i wspdlnie z
dzie¢mi chcemy doswiadczac¢ codziennego zycia. Nasza praca
kazdego dnia inspiruje nas do dalszych dziatan.

Zabawa i ciekawos¢

Zabawa i ciekawos¢ $wiata sg u dzieci naturalng sita napedowa
do odkrywania i poznawania siebie i otoczenia. Otwartosc,
nieszablonowos¢ i spontanicznosc - dzieki tym cechom dzieci

chetniej rozwijajg swoje wrodzone talenty.

czym dziecko sie interesuje lub co robi (na przyktad zastanawia sie nad czyms), a dorosty wigcza sie w to

poprzez interakcje polegajaca na naprzemiennych dziataniach.

May Britt Drugli

Niech rozpocznq sie odkrycia!



Rola pracownikéw

Aby realizowaé naszg spoteczng misje, musimy by¢
empatyczni, odwazni i skorzy do zabawy. Nasza praca
pedagogiczna oparta jest na metodzie pracy “Wiedza i
Innowacje”:

Umozliwiamy dzieciom poznawanie swiata poprzez aktywne
uczestnictwo w zajeciach, podczas ktérych doswiadczajg go
wielozmystowo: prébuja, nasladuja, konstruuja i eksproruja.

W naszej pracy, nauczyciele wspélnie z dzie¢mi badajg swiat
podczas zabawy, przyjmujg podejécie dzieci do nowych
zjawisk i wzmacniajq ich rados¢ z odkrywania otoczenia:

e  Praktyka przedszkola musi opierac sie na aktywnym
uczestnictwie dzieci w zajeciach

e  Stosowac odkrywczg metode pracy jako podejscie do
dzieciecego podziwu dla $wiata i ciekawosci

e  Zapewniac wiele réznorodnych wrazen w ciggu dnia

e Tworzyc¢ Srodowisko do zabawy i nauki, ktore zacheca do
tworczego myslenia, kreatywnosci, zabawy i nauki

e Inicjowac projekty, w ktérych dzieci mogg sie rozwijac i
uczyé

e Byc wspotodkrywcg w zabawie z dzieémi

e Wykorzystywac obserwacje, refleksje i dokumentacje jako
narzedzia do analizy i planowania
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Innowacje stymulowane przez pracownikéw

Przedszkola muszg sie nieustannie rozwija¢, aby wypetniaé
SW0jg misje w zmieniajgcym sie spoteczenstwie. W naszej
dziatalnosci proces wprowadzania innowacji rozpoczyna sie
w placéwkach. Przedszkola rozwijajg swojg wyjatkowosé i
odzwierciedlajg lokalng spotecznosé.

Tworzymy klimat otwartosci, zyczliwosci oraz stuchamy
sugestii naszych rodzicow i wspétpracownikéw. Staramy
sie pomagac sobie nawzajem oraz dostrzega¢ mozliwosci
rozwoju i wprowadzania innowacji, ktére polegaja na
wymianie pomystow, wiedzy i doswiadczen.

Chec do zabawy i nauki
przez cate Zycie

Nasza wizja

Dzieci muszg mie¢ mozliwos¢ badania, odkrywania i rozumienia kontekstow, poszerzania perspektyw i dokonywania nowych e
spostrzezen. Muszg mie¢ mozliwos¢ uzywania catego ciata i wszystkich zmystéw w procesie uczenia sie. Przedszkole musi
wspottworzy¢ uczace sie spotecznosci, w ktérych dzieci musza mie¢ mozliwos¢ uczestniczenia w nauce wtasnej i innych.

Niech rozpocznq sie odkrycia!
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Nasze koncepcje Norlandia Jump

Wiedza i innowacje to nasza metoda pracy. Norlandia Jump promuje rozwéj motoryczny
Zgodnie z tg metodg opracowalismy rézne dzieci poprzez codzienng zorganizowang
koncepcje, ktére stuzg jako narzedzia w aktywnos¢ fizyczng. W ten sposéb zapewniamy
naszych przedszkolach. Koncepcje te dajg pole ukierunkowany rozwaj réznych umiejetnosci
do dziatania i sg dostosowane do lokalnej motorycznych.

spotecznosci, ktérej przedszkola sg czescia.

Smacznie i zdrowo

Positki to wazna strefa pedagogiczna

odbywajg sie w przyjemnej atmosferze. Norlandia Quest

Cechuje je interakcja i poczucie wspdlnoty, Przedszkola Norlandia co roku organizujg

w ktorej nauczyciele sg waznymi wzorami do wspdlne, integrujgce wydarzenie powigzane
nasladowania. Oferta zywieniowa w réznych z naszymi cyklicznymi tematami dotyczacymi
przedszkolach ma lokalne odmiany, ale ciekawosci Swiata, kreatywnosci i pasji.
wspolnym mianownikiem jest to, ze podawane

jedzenie jest pozywne i zréznicowane.

Go Green

Przedszkola Norlandia posiadajg . L .
. o o We wszystkich dziataniach dotyczacych dzieci sprawg nadrzedng
plan ramowy wtasnej pedagogiki jest jak najlepsze zabezpieczenie intereséw dziecka.

zrbwnowazonego rozwoju.
o Wszystkie dzieci majg prawo do wyrazania swoich pogladéw i do
poszanowania ich.

Konwencja ONZ o prawach dziecka, art. 3 i 12

Niech rozpocznq sie odkrycia!




